Warszawa, dnia /l ‘07) ’fg

STATUT

Instytutu Energetyki z siedzibg w Warszawie

§1.
Instytut badawczy o nazwie Instytut Energetyki, zwany dalej ,,Instytutem™ dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (tekst jednolity: Dz. U. z
2017 r., poz. 1158 z pézn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”;

2) uchwaly nr 815/53 Rady Ministrow z dnia 2 listopada 1953 r. w sprawie powolania
Instytutu Energetyki;

3) zarzadzenia Nr 14/Org/91 Ministra Przemystu i Handlu z dnia 20 sierpnia 1991 r. w sprawie
dostosowania organizacji instytutu naukowo-badawczego pod nazwa: Instytut Energetyki do
przepiséw ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo rozwojowych;

4) zarzadzenia nr 236/0rg/91 Ministra Przemystu i Handlu z dnia 23 grudnia 1991 r. w sprawie
pofaczenia Instytutu Energetyki i Osrodka Badawczo-Rozwojowego Ceramiki
Elektrotechnicznej ,,CEREL” w Boguchwale;

5) rozporzgdzenia Ministra Gospodarki z dnia 7 listopada 2007 r. w sprawie polgczenia
Instytutu Energetyki, Instytutu Techniki Cieplnej oraz Instytutu Techniki Grzewczej i
Sanitarnej (Dz. U. Nr 212, poz. 1565);

6) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 31 sierpnia 2016 r. w sprawie reorganizacji Instytutu
Energetyki (Dz. U. z 2016 1. poz. 1464);

7) niniejszego statutu.

Ql\\@ o



§2.

Siedziba Instytutu jest miasto Warszawa.

. Instytut moze uzywac skroconej nazwy: ,,IEn”.

. Instytut posiada osobowosé prawna i wpisany jest do Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem 0000088963.

. Nadzoér nad Instytutem sprawuje minister wlasciwy do spraw energii (dalej zwany ,,ministrem
nadzorujgcym”).

. Instytut ma prawo uzywania okragtej pieczgei z wizerunkiem godla Rzeczypospolitej Polskicj

posrodku i z nazwg Instytutu w otoku.

. Instytut moze tworzy¢ oddzialy.

§3.

Strukture organizacyjng Instytutu, odpowiadajaca przedmiotowi i zakresowi jego dzialania,
okresla regulamin organizacyjny ustalony przez dyrektora, po zasiegnieciu opinii rady
naukowej oraz zakltadowych organizacji zwigzkowych.

. Instytut moze - w celu komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac rozwojowych,
prowadzenia dziatan z zakresu transferu technologii i upowszechniania nauki oraz pozyskiwania
$rodkow finansowych na dziatalnos$é statutowa, za zgoda ministra nadzorujgcego, tworzyc
spotki kapitalowe i obejmowa¢ lub nabywaé akcje i udziaty w takich spolkach oraz osiggad

przychody z tego tytutu.

§ 4.

Przedmiotem podstawowej dziatalno$ci Instytutu jest:

1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych;

2) przystosowanie wynikow badan naukowych i prac rozwojowych do potrzeb praktyki;

3) wdrazanie wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych

w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.7), jak réwniez prowadzenie
prac dotyczacych monitoringu i zapobiegania skutkom zjawisk 1 wydarzen, mogacych stwarzac
zagrozenie publiczne zwigzane z dzialalnoscig sektora elektroenergetycznego (PKD 74.90.Z).

. Do zadan Instytutu nalezy:

1) prowadzenie badan naukowych, prac fozwojowych, wdrozeniowych 1 innowacyjnych

dotyczacych:
a) wytwarzania, przesylania, dystrybucji i uzytkowania energii elektrycznej oraz cieplne;j,

b) programowania i prognozowania rozwoju krajowego systemu elektroenergetycznego,
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)

nowych technologii i urzadzen energetyki konwencjonalnej, energetyki jadrowej,

odnawialnych Zrodet energii i generacji rozproszonej,
automatyki elektroenergetycznej oraz systemow sterowana i pomiarow,

blokéw energetycznych, uktadow kolektorowych, instalacji grzewezych oraz systemow

kogeneracyjnych,
racjonalnego i efektywnego uzytkowania energii,
urzadzen i technologii energetyki,

elementow systemu elektroenergetycznego, sieci elektroenergetycznych oraz

cieplowniczych i grzewczych,
jakosci energii elektrycznej,
diagnostyki urzadzen i materiatow,

aparatow, maszyn, urzadzen, wyrobow, oprogramowania i systeméw stosowanych w

elektroenergetyce, cieplownictwie, technice grzewczej i inzynierii sanitarne;j,

materialow 1 innowacyjnych technologii materialowych w obszarze ceramiki

technicznej, specjalnej i elektroporcelany,

materialow i technologii wytwarzania uktadow kompozytowych,
pomiaréw oraz metod i systemdow pomiarowych,

wlasciwosci fizyczno-chemicznych paliw i materiatow,

systemow informatycznych, teleinformatycznych i teletransmisyjnych,
aeroakustyki maszyn i urzgdzen oraz materialow dzwigkochlonnych,
metod i technik prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych,
stanowisk badawczych, aparatury badawczej i kontrolno-pomiarowej,
ochrony érodowiska naturalnego i srodowiska pracy,

utylizacji odpadow,

rozwoju technologii i konstrukcji urzadzen do poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy

W energetyce.

wykonywanie zadan szczegélnie waznych dla planowania i realizacji polityki panstwa,

niezbgdnych dla zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego i publicznego oraz ochrony

srodowiska, obejmujacych:
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a) dostarczanie podstaw merytorycznych do procesu decyzyjnego organéw administracji
panstwowej w obszarze prognozowania rozwoju elektroenergetyki w kraju i w ramach

wspoOlpracy miedzynarodowej.,
b) dzialanie na rzecz wzrostu bezpieczenstwa energetycznego i publicznego,

c) identyfikacj¢ 1 zmniejszanie =zagrozen s$rodowiska naturalnego, zwigzanych z
dziatalnoscia elektroenergetyki zawodowej i przemystowej oraz przemystu pracujacego
na rzecz tego sektora, a takze logistyka zwigzana z dzialalnoscig prowadzong przez

sektor z uwzglednieniem eksploatacyjnych urzadzen,

d) monitoring 1  prognozowanie  trwalosci oraz  niezawodnosci  urzgdzen

elektroenergetycznych, ktorych awarie moga stwarzaé¢ zagrozenie publiczne,
e) doskonalenie metod badan naukowych i prac rozwojowych.

3. W zwiagzku z prowadzong dzialalnoscig podstawowa Instytut realizuje nastgpujace zadania:

1) upowszechnia wyniki badan naukowych i prac rozwojowych (PKD 72.19.7);

2) wykonuje badania i analizy oraz opracowuje opinie i ekspertyzy niemajace charakteru badan
naukowych i prac rozwojowych zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi i pracami
rozwojowymi (PKD 71.20.B);

3) prowadzi doradztwo naukowe i techniczno-ekonomiczne przy realizacji inwestycji i w
postgpowaniach przetargowych w sektorze energetyki (PKD 72.19.Z);

4) opracowuje oceny, dotyczace stanu i rozwoju poszczegdlnych dziedzin nauki i techniki oraz
sektorow gospodarki, ktore wykorzystuja wyniki badan naukowych i prac rozwojowych,
oraz w zakresie wykorzystywania w kraju osiagnig¢ $wiatowej nauki itechniki (PKD
72.19.2);

5) dzierzawi 1 prowadzi sprzedaz wiasnosci intelektualnej, za ktéra pobierane sg oplaty
licencyjne i tantiemy (PKD 77.40.7);

6) prowadzi badania w zakresie jakosci i bezpieczenstwa uzytkowania wyrobow przemysiu

produkujgcego urzadzenia wykorzystywane w energetyce (PKD 71.12.Z, PKD 74.90.7);

7) wykonuje prace projektowe oraz serwisowe na potrzeby przemyshu i sektora
elektroenergetycznego oraz ochrony srodowiska (PKD 71.12.Z, PKD 71.20.B);

8) prowadzi dzialalno$¢ normalizacyjng, certyfikacyjna i aprobacyjna (PKD 72.19.Z.
PKD 71.20.B) oraz prowadzi ocene ngdnos’ci jako jednostka notyfikowana o nr 1452;

9) prowadzi 1 rozwija bazy danych, zwigzane 2z przedmiotem dzialania Instytutu

(PKD 63.11.2);
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10) prowadzi dzialalnos¢ w zakresie informacji naukowej, technicznej i ekonomicznej,
wynalazczosci oraz ochrony wlasnosci przemystowej 1 intelektualnej, a takze wspierajacej
innowacyjnos¢ przedsiebiorstw (PKD 91.01.A, PKD 63.99.7, PKD 70.22.7);

11) wytwarza, w zwiazku z prowadzonymi badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi,
aparature, urzadzenia, materialy i inne wyroby oraz prowadzi walidacje metod badawczych,
pomiarowych i kalibracj¢ aparatury (PKD 26.51.Z, PKD 20.59.Z, PKD 72.19.Z, PKD
23.43.Z, PKD 23.44.Z, PKD 23.49.Z, PKD 25.11.Z, PKD 27.12.Z, PKD 27.33.Z, PKD
27.90.Z, PED 2529.7, PKD 25.30.Z, PKD 25.99.Z, PKD 23.20.Z; PKD 28.12.Z, PKD
26.11.Z,PKD 33.14.Z, 25.62.Z);

12) prowadzi dzialalnos¢ wydawnicza, zwigzang z prowadzonymi badaniami naukowymi
ipracami rozwojowymi oraz sprzedaz wydawnictw (PKD 58.11.Z, PKD 358.14.7,
PKD 58119.Z, PKD 47.99.7).

Instytut prowadzi seminaria, szkolenia i kursy doksztatcajace (PKD 85.59.B).

Instytut organizuje konferencje, sympozja, wystawy i targi (PKD 82.30.7).

Instytut prowadzi dziatalnos¢ inna, niz wymieniona w ust. 2-5, ktora obejmuje migdzy innymi:

1) wykonywanie badan i analiz oraz opracowywanie opinii i ekspertyz niemajacych charakteru
badan naukowych i prac rozwojowych niezwigzanych bezposrednio z prowadzonymi
badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi (PKD 71.20.B);

2) produkcje doswiadczalng 1 malotonazowa wyrobow na potrzeby energetyki oraz
wytwarzanie aparatury, urzadzen i innych wyrobow (PKD 26.51.Z, PKD 20.51.Z, PKD
20.59.Z, PKD 72.19.Z);

3) opracowywanie, wdrazanie i prowadzenie systemow certyfikacji (PKD 74.90.7).

Dzialalno$¢, o ktérej mowa w ust. 6, jest wyodrebniona pod wzgledem finansowym

i rachunkowym z dziatalnosci okreslonej w ust. 2-5.

§ 5.

. Organami Instytutu sa:

1) dyrektor;
2) rada naukowa.

Uprawnienia i obowiazki organéw wymienionych w ust.1 regulujg przepisy ustawy.

§ 6.
Dyrektora powotuje i odwoluje minister nadzorujacy,
Dyrektor kieruje Instytutem przy pomocy zastepcow.

Uprawnienia i obowigzki zastgpcow dyrektora okresla regulamin organizacyjny Instytutu.
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4. Zastgpcow dyrektora powotuje i odwoluje minister nadzorujgcy.

§7.

1. Rada naukowa Insfytutu sklada si¢ z 24 cztonkdw.

2. W skiad rady naukowej wchodza:

1) pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Instytutu w liczbie 10 oséb, stanowigcej 41%
skladu rady naukowej, z tego:

— pracownicy posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy,
zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy w Instytucie, nie krécej niz rok od dnia
rozpoczecia procedury powolania rady naukowej w liczbie 4 oséb, stanowigcej 16%
sktadu rady,

— pracownicy posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora w liczbie 5 o0sob,
stanowigcej 20 % skiadu rady,

— pracownicy nieposiadajacy stopnia naukowego lub tytutu naukowego w liczbie 1 osoba,
stanowigcej 5% sktadu rady;

2)  osoby spoza Instytutu - w liczbie 14 0sob, stanowigcej 59 % sktadu rady naukowej.

3. Rada naukowa dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

4. Posiedzenia rady naukowej mogag odbywaé si¢ za posrednictwem srodkow komunikacji
elektronicznej a glosowania moga odbywac si¢ za posrednictwem systemu teleinformatycznego.
Regulamin rady naukowe] okresla szczegolowe =zasady organizowania posiedzenia za
posrednictwem $rodkéw komunikacji elektronicznej oraz za posrednictwem systemu

teleinformatycznego.

§8.
1. Dyrektor moze powotac¢:
1) sekretarza naukowego;
2) kolegium lub inne organy opiniodawczo-doradcze dyrektora, w liczbie nie wigkszej niz 5.
2. Zakres dzialania sekretarza naukowego i innych organéw wymienionych w ust.1 pkt 2 okresla

regulamin organizacyjny Instytutu.

§9.
Dyrektor moze ustanawia¢ pelnomocnikow do realizacji okreslonych dzialan oraz ustala¢ zakres

i czas ich umocowania.
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§ 10.

1. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikdéw Instytutu, ich uprawnienia, obowigzki
1 kwalifikacje niezbedne do zajmowania poszczegdlnych stanowisk, okresla ustawa, zaktadowy
regulamin wynégradzania 1 zakladowy regulamin pracy obowigzujace w Instytucie, a w
sprawach nieuregulowanych - przepisy prawa pracy.

2. Zatrudnienie pracownika naukowego, o ktorym mowa w art. 43 ust. 1 ustawy, jest poprzedzone
konkursem, z wyjatkiem przypadkéw okreslonych w art. 43 ust. 8.

3. Pracownikiem naukowym w Instytucie moze by¢ osoba, ktéra spelnia nastepujace kryteria:

1) korzysta z pelni praw publicznych;

2) posiada predyspozycje do pracy naukowej;

3) posiada wiedzg i doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, ktorej dotyczy konkurs;
4) prowadzi aktywng dziatalno$¢ naukowg udokumentowang catoksztattem dorobku.

4. Postgpowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa powolana przez Dyrektora.
Kwalifikacje wylonionego w konkursie kandydata na stanowisko pracownika naukowego
podlegajg zaopiniowaniu przez rade naukowa.

5. Ogloszenie konkursu nastgpuje przez podanie jego warunkéw do publicznej wiadomosei na
stronie internetowej Instytutu oraz na stronach wskazanych w art. 43 ust. 7 ustawy. Termin
zglaszania ofert nie moze by¢ krdtszy niz 14 dni od daty zamieszczenia ogloszenia na stronie
internetowej Instytutu.

6. Informacja o konkursie powinna zawiera¢:

1) wymagania stawiane kandydatowi;
2) wykaz wymaganych dokumentéw, w tym zyciorys naukowy i informacja o dorobku
naukowym i zawodowym;
3) termin zlozenia dokumentow;
4) termin rozstrzygnigcia konkursu.
7. Szczegdlowe zasady postgpowania konkursowego okresla obowigzujgcy w Instytucie regulamin

postgpowania rekrutacyjnego.

§11.

1. Postgpowanie w sprawach dyscyplinarnych pracownikow naukowych lub badawczo-
technicznych jest dwuinstancyjne. -

2. W sprawach dyscyplinarnych pracownikow naukowych i badawczo-technicznych w pierwsze;
instancji orzeka komisja dyscyplinarna Instytutu w skladzie trzech czlonkéw, pochodzaca

Z wyboru.
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. Wybory czlonkéw komisji dyscyplinarnej zarzadza Dyrektor. Czlonkowie komisji
dyscyplinarnej sa wybierani na 4 — letnig kadencje w drodze tajnego glosowania, sposrod
pracownikéw naukowych 1 badawczo-technicznych Instytutu zatrudnionych w pelnym

wymiarze czasu pracy. Wybor czlonkéw komisji dyscyplinarnej zatwierdza Dyrektor.

§ 12.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ przepisy ustawy.

. Zmiany w Statucie wprowadza si¢ w trybie okreslonym dla uchwalenia Statutu.

. Traci moc Statut Instytutu uchwalony przez rade naukowg w dniu 16 marca 2017 r. (Uchwata nr
451) zatwierdzony przez Ministra Energii w dniu 4 kwietnia 2017 r.

Statut zostal uchwalony przez rade naukowg Instytutu w dniu 12 grudnia 2017 r.

Statut wehodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez ministra nadzorujacego.
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